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Miidiir Sunusu

Bilginin, Bilimin ve teknolojinin hizla degistigi ve ilerledigi gliniimiizde var olabilmeyi asip
glclu bir sekilde kalabilmek ve gelecegin insasinda s6z sahibi olmak i¢cin ‘glincel bilgiyi takip
eden’ ve, ‘bilgiyi Ureten’ olmak gerekmektedir. Bilgiyi liretmek ise hedefleri belirleyerek uzun
sureli stratejik planlamayla mimkiinddr.

Stratejik planlamanin temelini olusturan ve bir milleti bagimsiz ve uygar bir topluluk haline
getirecek olan egitim ise amacg ve hedefleri belirlenmis, anlik kararlarla degil, bir strateji

dahilinde yiratilmelidir. Bu nedenle CEAS Sanliurfa Anadolu Lisesi olarak 2019-2023 yillari
arasinda hedeflerimizi belirledik ve bu hedeflere ulasmak i¢in bitlin glicimizle ¢alisacagiz.

CEAS Sanliurfa Anadolu Lisesi olarak bizler, bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi
degisimini karsilayabilmek; egitim, 6gretim, topluma hizmet sorumlulugumuzu eksiksiz bir
sekilde yerine getirmek istiyoruz. Degerlerimiz dogrultusunda dirUst, tarafsiz, adil, sevgi
dolu, iletisime acik, ¢co6ziim Ureten, yenilikci, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek
bizim temel hedefimizdir.

Stratejik planimiz, gli¢ll yonlerimizi 6ne ¢ikaran ve gelistiren, yeni iliski aglari olusturan,
nitelikli egitim ve arastirma programlarimizi disiplinler arasi anlamda bir araya getiren bir
cercevedir. Okulumuzun akademik ve sosyal alandaki basarilari Gizerine insa edilmis olan bu
plan, sorumluluklarimizi yerine getirmede kaynaklarimizin daha etkili kullanilmasina imkan
saglamaktadir. Vizyonumuz yoniinde daha yogun isbirlikleri olusturmayi ve paydaslarimizdan
daha cok destek saglamayi hedefleyen bu plan, gelecek 6ngoérimiizii gerceklestirmede
okulumuzu daha ileriye gotiirmek icin ve verecegimiz cabalarda bize yol haritasi olacaktir.

Genis katihmla olusturulmus bu planda emegi gecen biitlin paydaslarimiza tesekkdir
ediyorum.

Halil OZYAVUZ

Okul Miidiirii
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GIRIS

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip {iyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, tist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s181inda egitim ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amacg,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytirtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1'de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani Ad1 Soyadt Unvani

Halil OZYAVUZ MUDUR Ahmet ESIN MUD. YRD.

Rukiye OZYAVUZ MUDUR YRD. brahim OGRETMEN
TANRIVERDI

Sabri BASAK OGRETMEN Miicib ONDES OGRETMEN

Mehmet BILKAN OKUL AILE BIR. BSK. Hasari CETIN VELI

Hagim EVREN BIR UYE Arzu Sinem OGRENCI
KUCUK
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve gortslerine, GZFT (Gucli, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

CEAS Sanhurfa Anadolu Lisesinin binasi Cukurova Elektrik Anonim Sirketi tarafindan
yaptiriimis, 1998 yilinda hizmete girmistir. Bundan dolayr CEAS ismini almistir. 2018-2019 Egitim-
ogretim yilinda proje okullar arasinda yer alan okulumuz Zeytin Dali Egitim Kampusiine tasinmistir.

Okulumuz projesinde 24 derslikli olup, 1 Bilgisayar sinifi, Konferans odasi (yapilacak), zengin
bir kitiphanesi , fotokopi odasl, 2 etiit odasi, Mizik sinifi, Soru ¢6ziim odasi, genis bahgesinde yer
alan voleybol, basketbol sahalari, bayan-erkek mescitleri ve 2 Rehberlik servisiyle 720 6grenciye tam
gln egitimi yaparak hizmet vermektedir.

Okulumuz Sanliurfa’da en basarili Anadolu lisesi olarak basari siralamasinda 2 Fen lisesinden
sonra 3. Sirada yer alir. OSYM sinavlarinda Universiteye yerlesme orani en yiiksek ve en basarili
Anadolu Lisesidir. Bu basarisinin yaninda her yil TUBITAK Bilim ve olimpiyat yarismalarina gesitli
projelerle katihm goéstermektedir. Okulumuzda her egitim 6gretim yilinda Tirkiye Geneli en az 8
deneme sinavi yapilmakta ve bu deneme sinavi sonuglari velilerle, 6gretmenlerle ve 6grencilerle
paylasilmaktadir. Akabinde ihtiya¢ duyulan konular derste ve kurslarda telafi egitimine
gidilmektedir. Okulumuzda her yil Milli Egitim Bakanligl nezdinde hafta sonu Yetistirme ve
Destekleme kurslari agilmaktadir. Okulumuz bu kurslarimizin tiim egitim taleplerini karsilasilmakta ve
beklentisi yiksek 6grencilerimize en iyi kalitede destek ve yetistirme egitimi vermektedir.

“Soru Coziim Koseleri” ile her giin kesintisiz olarak giin boyu 6gretmenlerimiz tarafindan
ogrencilerimize destek saglanmaktadir.

Etlit odalarimiz strekli agik tutularak ders saatleri disinda 6grencilerimizin galisabilmeleri igin
hizmet vermektedir.

Okul Kiitiphanemiz Ug Binden fazla kitapla haftanin bes giinii siirekli acik tutularak hizmet
vermekte, 6grencilerimizin her bos zamanlarini kitap okuyarak degerlendirmesi saglanmaktadir.

Okulumuz yabanci dil egitimine biiyiik énem vererek ingilizce, Almanca ve Arapca Dilleri
ogretilmektedir. Bu dillerin anlasihp konusulmasi cesitli etkinliklerle saglanmaktadir. Okulumuz
Sanliurfa’da en iyi ingilizce 6gretilen ve konusulan okullarindandir.

2015-2016 Egitim ve Ogretim yilinda AB Erasmus projeleri kapsaminda Ogretmen ve
dgrencilerimiz Avrupa Ulkelerinden Romanya —Macaristan’a gitmislerdir . Sirada Proje kapsaminda
italya ve diger Avrupa ulkelerine gitmek {izere proje calismalari devam etmektedir.
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Ogrencilerimizin devam — devamsizligi vb. konular SMS sistemiyle biitiin Ogrenci velilerimiz
ve 6gretmenlerimize aninda Cep Telefonlarina SMS yoluyla iletilmektedir.

Rehberlik Ve Danisman 6gretmenlerimiz sirekli 6grencilerle gérismeler yapmakta, ders
basarisi disen 06grencilerimize ¢alisma programlar hazirlamakta gerektiginde ev ziyaretlerine
gidilmektedir.

Degerler egitimi ve Sosyal-kiiltiirel faaliyetler adi altinda okulumuz &grenci ve velilerine il Milli
Egitim Konferans salonunda ya da Mehmet Akif inan Konferans Salonunda her yil gesitli alanlarda
konferanslar veya etkinlik geceleri diizenlenmektedir.

Tim bu faaliyetlerimizin yaninda okulumuzda her yil sportif faaliyetler adi altinda okul iginde
satrang, basketbol, voleybol, futbol, masa tenisi turnuvalari diizenleyerek basarili 6grencilerimizin il
icinde yapilan yarismalara katilimi saglanarak cesitli dereceler elde edilmektedir. Ayrica 6gretmen-
ogrenci kaynasmasini saglamak amaciyla her haftada bir sinif ile 6gretmenler arasinda hali saha
maclari 3-4 senedir yapilmaktadir.

Ogrencilerimizden maddi destege ihtiyaci olanlara gizlilik esasina dayali olarak katki
saglanmaktadir. Ayrica Sivil Toplum kuruluslarina da maddi destekte duyarlilik gosterilmektedir.

Okulumuz basarili bir kurum kiltiri kimligine sahiptir. Ogretmenler arasi diyalog (st
seviyededir. Ogretmenler cesitli zamanlarda bir araya gelip yemek yemekte, cocugu olan ya da
evlenen oOgretmene beraberce cesitli hediyeler alinmakta, cesitli durumlarda ev ziyaretinde
bulunulmaktadir. Uziintiiler ve sevingler beraberce paylasilmaktadir.

Fatih projesi kapsaminda okulumuzun bitin siniflarina Etkilesimli tahta kurulmus ve
siniflarimiz fiber internetle donatiimistir.

CEAS Sanlurfa Anadolu Lisesi Basarinin, lyi bir gelecegin anahtari olarak devletin sundugu
imkanlardan azami derecede istifade ederek hizmet vermeye devam etmekte ve her gecen giin
basarisi strekli yikselmektedir. Okulumuz mezun 6grencileri Tirkiye'nin en iyi Universite ve
bolimlerini kazanmakta olup hedefledikleri okullari kazanmanin mutlulugunu yasamaktadirlar.

Ana-babasini, 6gretmenini, bayragini ve vatanini seven, manevi degerlere bagh 6z giliveni
yuksek basarili gengleri yetistirmek CEAS Sanliurfa Anadolu Lisesinin en blyik idealidir.
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.

Tablo 2. Okul Kiinyesi

Adres: Karsiyaka Mh. Fahrettin Pasa Cd.  Cografi Konum (link) 37173690 N, 38
No:15/] 840795 E
Telefon +90 414 314 2536 Faks Numarasi: +90 414 314 00 55
Numarasi:
e- Posta 754581@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ / ceasanadoluli
Adresi: sesi.meb.k12.tr/
Kurum 754581 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1998 Toplam Calisan Sayisi 44
Ogrenci Kiz 296 Ogretmen Kadm 9
Sayist: Sayisi
Erkek 313 Erkek 27
Toplam 609 Toplam 36
Derslik Basina Diisen Ogrenci 23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 26
Sayis1
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci  :17 Sube Bagina 30'dan Fazla Ogrencisi = :2
Sayis1 Olan Sube Sayist
Ogrenci Basina Diisen Toplam 100 TL Ogretmenlerin Kurumdaki 8 yil
Gider Miktar1 Ortalama Gorev Siiresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudirti ve Mudir Yardimcist 2 1 3
Simif Ogretmeni 0 0 0
Brang Ogretmeni 25 9 34
Rehber Ogretmen 2 0 2
Idari Personel 1 0 1
Yardimci Personel 2 1 3
Guivenlik Personeli 1 0 1

Toplam Calisan Sayilar1 33 11 44

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de

yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 4 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayis1 24 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 53 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 23 Fen Laboratuvari X
Sube Say1s1 22 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarin Alani (m2) 26 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 81 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 1250 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5100
Okul Kapal1 Alan (m2) 5000
Sanatsal, bilimsel ve 4000
amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2) 163
Tuvalet Sayis1 46
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Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar:
alttaki tabloda yer almaktadr.
Tablo 5. Ogrenci Sayilari

9-A 15 15 30 10-F 17 13 30
9-B 14 14 28 11-A 15 12 27
9-C 15 12 27 11-B 19 10 29
9-D 15 15 30 11-C 13 11 24
9-E 14 11 25 11-D 14 11 25
9-F 14 14 28 11-E 13 9 22
10-A 16 11 27 12-A 9 10 19
10-B 11 16 27 12-B 7 13 20
10-C 12 17 29 12-C 10 7 17
10-D 17 12 29 12-D 9 12 21
10-E 11 17 28 12-E 17 4 21

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 23 Yazici Sayisi 10
Masatistii Bilgisayar Sayis1 8 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi TV Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi Internet Baglant: Hiz1 100 Mbps
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar:
2017 570000 TL 57000 TL
2018 65000 TL 64000 TL
2019 66000 TL 66000 TL

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en onemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde dgretmenler i¢in toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket c¢alismasi verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmustur.

Ogrenci Anketi Sonuclar::

Okulumuzda toplam 609 6grenci 6grenim goérmektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 60 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer

almaktadir.
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YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ogretmenlere Ulagilabilirlik Diizeyi

Ogrencilerin ¢cogunlugu dgretmenleriyle rahat bir sekilde istedikleri zaman

gortisebilmektedir.

YUZDE

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 2: Ogrencilerin Okul Miidiiriine Ulagilabilirlik Diizeyi

Ogrencilerin yarisindan fazlasi okul miidiiriiyle rahatlikla ve istedikleri zaman

gorusebilmektedir.
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YUZDE

[ ] Cevap

12% 10%

B Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Ogrencilerin Rehberlik Servisinden Yararlanma Diizeyi

Ogrencilerin yarisina yakini rehberlik servisinden istedikleri zaman

yararlanabiliyorlar

YUZDE

10% | 14% ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 4: Ogrencilerin Onerilerinin Dikkate Alinma Diizeyi

Ogrencilerin cogunun onerileri dikkate alinmaktadir
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YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 5: Ogrencilerin Kendilerini Okulda Giivende Hissetme Diizeyi
Ogrencilerin tamamina yakini okul alani igerisinde giivende olduklarini
hissetmektedir

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 6: Ogrencilerin Alinan Kararlarda Istiraki Diizeyi

Ogrencilerin yarist alinan kararlardan hosnut olmamaktadir
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YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 7: Ogretmenlerin Derslerde Farkli Yeni Yontemler Deneme Diizeyi

Ogrencilerin ¢ogu 6gretmenlerimizin yeni yéntemler denemesinden memnun

kalmaktadirlar

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum
m Katilmiyorum

‘ Kararsizim

10% 10% B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 8: Derslerde Uygun Arag¢ Kullanma Dtizeyi

Ogrenciler okulun yeni oldgundan ve gerekli araglarin bulunmamasindan hosnut
degillerdir
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YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 9 Ogrencilerin Teneffiiste [htiyaclarim Giderebilme Diizeyi
Ogrenciler teneffiislerde ihtiyaglarini giderebilmekte

YUZDE

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 20: Okulun Temizlik Diizeyi

Ogrencilerin yarisindan fazlasi okulun hergiin temizlenip temiz bir yerde

ders gormekten memnundurlar
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YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

® Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 11: Fiziki Mekan Yeterlilik Diizeyi

Ogrenciler okulun uzak olmasindan memnunsuz kalmakta fakat okul ve bahgesinin

btiyiik ve ferah olmasindan memnundurlar

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 32: Kantinde Satilan Malzemenin Saglik ve Giivenlik Diizeyi

Ogrencilerin bir kismi okul kantininin temiz ve giivenilir olmasindan
memnundurlar

21



YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 43: Okulda Diizenlenen Sanatsal Kiiltiirel Faaliyet Diizeyi

Ogrenciler in ¢cogunlugu okulumuzda diizenlenen kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden memnun kalmamaktadir

Ogretmen Anketi Sonuclart:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 40 Ogretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

YUZDE

[ | Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 5: Kurumda Alinan Kararlara Calisanlarin Katilim Dtizeyi

Kurumda galisanlarin Hepsi Okulda Kararlara Katilmaktadir.

22



YUZDE

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

 Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 2: KurumdaYapilan Duyurularin Calisanlara Zamaninda [letilme
Diizeyi

Kurumda yapilan duyurular ¢alisanlarimizin hepsine zamaninda iletilmektedir.

YUZDE

] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Her Tiirlii Odiillendirmede Kurumun Adil Olma Diizeyi

Kurumda yapilan 6diillendirmeler tamamen adil bicimde yapilmaktadir.

YUZDE

[ ] Cevap
B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum

B Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil4: Kurumdaki Calisanlarin Kendilerini Kurumun Bir Parcas1 Olarak Goérme
Diizeyi

Kurumda yapilan faaliyetlere karar vermede herkesin fikri alindigindan dolay1 bu
calismalarda herkes elini tasin altina koymakta, calismalara zevkle katilmaktadar.

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 5: Kurumun Calisanlara Kendini Gelistirme Imkanini Vermesi Diizeyi

Kurumda stirekli bir yenilenme oldugundan dolays, calisanlarda kendilerini
yenileme ve gelistirme ihtiyact duymaktadir. Kurum Yonetime yeniliklere acik

oldugundan dolay1 bu konuda herhangi bir sikint1 yasanmamaktadr.

YUZDE

] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 6: Kurum Donanim Yeterliligi Diizeyi
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Kurumdaki donanmim alt yapis1 kisa bir siirede yeterli hale getirilmistir. Fiziksel alt
yapt ile ilgili hicbir sikint1 yoktur. Var olan ufak tefek problemler de kisa stirede

¢oziime kavusturulacaktir.

YUZDE

[ ] Cevap

12% | 10%

B Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 7: Kurumda Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Stird{iirtilmesi Diizeyi

Kurumda her tiirlii sosyal etkinligin, kiiltiirel faaliyetin diizenlenmesine dersleri
aksatmayacak sartiyla izin verilmektedir.

YUZDE

[ | Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 8:Okul Yonetiminin Calisanlara Esit Yaklasma Diizeyi

Okul Yonetimi ¢calisanlarina her zaman adil davranmaktadir. Bu konuda calisanlarin

gonli rahattir.
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YUzZDE

| Cevap

= Hi¢ Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizam

M Katiliyorum

M Tamamen Katiliyorum

Sekil 9 :Kurumda Calisanlar ve Toplum Uzerinde Olumlu Etki birakan
Calismalar Yapim Diizeyi
Okul Yonetim ve ¢alisanlar olarak 6grenci ve velilerle yaptig1 calismalarda her

zaman {ist seviye katilim ve verim almustir.

YUZDE

[ ] Cevap

B Hi¢ Katilmiyorum
= Katilmiyorum

‘ Kararsizim

10% 10% ® Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 60: Kurumun Temizlik Diizeyi

Kurumumuz hijyen ve temizlige ¢cok biiyiik 6nem vermektedir. Urfa’da Beyaz

Bayrak alan ilk okullardan biridir.

YUZDE

] Cevap

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

B Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 11: Yoneticilerin paydaslar1 ile kurumun vizyonunu, stratejilerini paylasma
diizeyi

Kurum vizyon belirlemede ve stratejiler belirlemede biitiin ¢alisanlara
danismakta, alinan kararlara gore harekete etmektedir.

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 72: Kantinde Satilan Malzemenin Saglik ve Giivenlik Diizeyi

Okul kantini ve calisanlar: siirekli denetlendiginden dolay: temizlik ve hijyen

konusunda hicbir sikint1 yasanmamaktadir.

YUZDE

Sekil 83:Kurumda Diizenlenen Sanatsal Kiiltiirel Faaliyet Diizeyi

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Okulumuz sanatsal ve kiltiirel faaliyetlere biiytik 6nem vermektedir. Derslerin
aksamamas: sartiyla bu gibi faaliyetlerin diizenlenmesinde 6gretmen ve 6grencileri

tesvik etmekte, onlara destek olmaktadir.

Veli Anketi Sonuclar::

750 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 200 kisi seilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket galismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

YUZDE

8% | 14%

14%

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

B Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 9: Ogrencilerin Ogretmenlere Ulasilabilirlik Diizeyi

YUZDE

YUZDE

12% 10%

Ogrencilerin Okul Miidiirtine Ulagilabilirlik Diizeyi

] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 2:
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Sekil 3: Ogrencilerin Rehberlik Servisinden Yararlanma Diizeyi

YUZDE

[ ] Cevap

10% | 14%

B Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 4: Ogrencilerin Onerilerinin Dikkate Alinma Diizeyi

YUZDE

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

B Katilyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 5: Ogrencilerin Kendilerini Okulda Giivende Hissetme Diizeyi

YUZDE

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 6:

YUZDE

] Cevap

B Hig Katilmiyorum

m Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilerin Alinan Kararlarda Istiraki Diizeyi
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Sekil 7: Ogretmenlerin Derslerde Farkli Yeni Yontemler Deneme Diizeyi

YUZDE

[ ] Cevap

B Hi¢ Katilmiyorum
= Katilmiyorum

‘ Kararsizim

10% 10% ® Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 8: Derslerde Uygun Ara¢ Kullanma Diizeyi

YUZDE

u Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 9 Ogrencilerin Teneffiiste [htiyaclarim Giderebilme Diizeyi

YUZDE

Sekil 100: Okulun Temizlik Diizeyi

YUZDE

12% 6%
16%

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

[ ] Cevap

B Hig Katilmiyorum

= Katilmiyorum
Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum
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Sekil 111: Okulun Fiziki Yeterlilik Diizeyi

L

YUZDE

[ | Cevap
B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

" Kararsizim

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

d

122: Kantinde Satilan Malzemenin Saglik ve Giivenlik Diizeyi

L

YUZDE

u Cevap
B Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum
 Kararsizm

B Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

d

Sekil 133: Okulda Diizenlenen Sanatsal Kiilttirel Faaliyet Diizeyi

Sekil 114: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Sekil
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“Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %53"u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanulan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler

Ogrencilerin sinavla yiiksek puan alarak yerlesmeleri

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar
Ogrenciler Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim oran

Akademik basar1

TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim orani

Devamsizlik oranlar:

Kurum kilttira

Ekip ruhu
Calisanlar Proje tabanh etkinlikler
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Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siiregleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler
Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim
Ulasim
Calisanlar
Yemek
Toplantilar

Spor

Firsatlar

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-0gretmen-ogrenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Ailelerin biling diizeyi
Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik

Akalli tahta

Giicli internet agn

Kantin gelirleri

Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Esitlik

Liyakat

Anlayis

[letisim aglari

Derslik basina diisen 6grenci sayisi

Ogretmen bagma diisen 6grenci sayist

Teknolojinin olumsuz etkileri

Cevre faktorleri

Egitim stirecine miidahale

Yeni binadaki eksiklikler

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Sehir merkezinden uzak olma

Destek Personel sayis1

Ogle yemegi

Konferans Salonu olmamasi

Spor etkinlikleri icin kapal1 spor salonun olmamast



Politik

Ekonomik

Sosyolojik
Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Yerleske

Tehditler

Politik

Sosyolojik
Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik
Yerleske

Il disindan 6zel ve devlet liniversiteleri tarafindan ziyaret icin davetlerin
olmasi

Her dersten “ Yetistirme Kursu” agma imkanimizin olmasi

Egitime ayrilan kaynak

Hayirseverler

Mezunlar

Farkli kurumlarda calisan ve farkli meslek gruplarindan velilerimizin
olmasi

Biittin siiflarda Etkilesimli Tahta olusu

Egitimde firsat esitligi

Giriltt ortamindan uzak olus

Tum puanla 6grenci alan okullarin bir arada olusu

Kamuoyu beklentisinin ytksek olmasi

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Sinav sistemindeki degisiklikler

Son sinifa gelen bir kisim ¢aliskan 6grencinin 6zel okullara nakil
gitmesi

Kotl aliskanligi olan 6grencilerin az da olsa varligi

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci

Kitle iletisim aracglarinin olumsuz etkileri

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Velilerden sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler igin yeterli destegin
alinamamasi, sosyal etkinlikleri ders calismayl engelleyici olarak
goérmeleri

Velilerin okula karsi ilgisizligi

Sosyo-kiiltiirel yapida halen asiret yapisinin varligi ve etkileri

Okul bahge duvarinin algak olmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan
sonuglarin planin gelecege yonelim bolimi ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {ic
temel tema olan Sosyal-Kiiltiirel-Sportif Faaliyetler, Akademik Basarinin Arttirilmas:
ve Fiziksel Yapimin Giiclendirilmesi kullanilmustir.  Sosyal-Kiiltiirel-Sportif
Faaliyetler, 6grenci ve velinin bu faaliyetlerde yer alma siirecleri; 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da dahil olmak tizere
egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Fiziksel Yapinn
Giclendirilmesi ise kurumsal yapi, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine

destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Sosyal-Kiiltiirel-Sportif Akademik Basarinin Fiziksel Yapinin
Faaliyetler Arttirilmasi Giiclendirilmesi
Tiyatro Etkinlikleri Ders  Motivasyonun Donanimin giiclendirmesi
arttirilmasi
Miizik Etkinlikleri Deneme Sinavlari Temizlik, Hijyen
Konferanslar Okula Devam/ s Giivenligi, Okul Giivenligi
Devamsizlik
Spor Miisabakalar1 Veli ev ziyaretleri Tasima ve servis
Miize Gezileri Meslek Tanitimlari Ogle Yemegi
Kermesler Odevlendirme ve Okulun gtizellestirilmesi
Takibi
Bahar Senlikleri Universite Tanitim ve Biitiin smiflara klima
Gezileri takilmasi
Y1l sonu etkinlikleri DYK Kurslar1 Bahce duvarinin
ytikseltilmesi

Kitap Okuma

Yurt dis1 gezileri

Bilim Solenleri

Bahce agaclandirma ve

kamelyalar
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Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak

saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: SOSYAL-KULTUREL-SPORTIF FAALIYETLER

1
2
3

4

Veli ve 6grencinin okulu sevmesi ve sahiplenmesi
Ogrencinin cesitli etkinliklere katilarak daha sosyal olmasinin saglanmasi

Ogrencinin yetenekleri dogrultusunda spor, miizik ve tiyatro
etkinliklerinden yararlanmasinin saglanmasi
Okuma kiiltiirtintin daha da pekistirilmesi

2.TEMA: AKADEMIK BASARININ ARTTIRILMASI

1

@IS U =W

Ders motivasyonun arttirilmasi

Deneme siavlariyla konularin pekistirilmesi
Devamesizliklarin takibi ve veliye bildirimi
Meslek tanitimlarinin yapilmasi

Performans ddevleri verilmesi ve takip edilmesi
Veli ev ziyaretlerinin diizenlenmesi

3.TEMA: FiZIKSEL YAPININ GUCLENDIRILMESI

1

gl = W N

Ulasim sikintilarinin en aza indirilmesi
Okul giivenligi

Ogle yemegi probleminin ¢oziilmesi
Temizlik ve hijyen

Okul donanim eksikliklerinin giderilmesi
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BOLUM III



MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirligumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda Ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MISYON

Turkiye Cumhuriyeti'ni yarinlara tasiyacak olan genclerimize ¢agin en
modern egitim anlayisi egitim 6gretim vererek onlar: Tiirk toplumuna faydal, farkl
gortislere saygili, milli ve manevi degerlere bagli, toplumun menfaatlerini kendi
menfaatlerinin {intinde tutabilen, erdemli, diirtist, 6zgtivene sahip, kararlar alabilen

ve kararlar1 uygulama noktasinda celiski yasamayan bireyler olarak yetistiriyoruz.

VIZYON

CEAS Anadolu Lisesi olarak “Egitimde kaybedilecek birey yoktur.” ilkesi
Isiginda 6grencilerimizin ilgi ve yeteneklerine uygun mesleklere yonlendirilmesi,
tiniversite stnavinda derece yapabilecek 6grenciler yetistirerek sehrimizin egitim
yoniinden atilimina ivme kazandiracak, “Siz tiniversiteyi degil tiniversite sizi

kazansin.” felsefesinden yola ¢ikarak tam donanimli bireyler yetistirmek olacaktr.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Okulumuz, 6grencilerine egitim dgretim hizmeti verirken kaliteden 6diin
vermeme noktasinda ttim kaynaklarin1 kullanmaktan ¢ekinmez.

2. Ogrencilerimize Atatiirk ilke ve inkilaplaria bagli, gelismeye acik, kiiltiirel
faaliyetlere katilan ve katki saglayan bireyler olma duygusunu yerlestirmek en
oncelikli gorevimizdir.

3. “Ben” degil “Biz” anlayisini benimsemis ekip ruhuyla hareket eden bireyler
yetistirmek istiyoruz. Bu dogrultuda kendisi ile barisik, kisisel 6zelliklerinin

tarkinda olan, iilkesini seven bireyler olmalar1 adina egitim ve 6gretimi planlariz.
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. CEAS Anadolu lisesi olarak 6grencilerimiz icin yapici ve gelistirici her ttirlii
tikrin desteklendigi demokratik bir ortam olusturmay1 hedefleriz.

. Karar alma stirecinde katilimcilik, seffaflik ve esitligi esas aliriz.

. Bireyleri maddi zenginlikleri ile degil, ahlaki ve insani yonleri ile degerlendiririz
. Ogrencilerimizin degerli olduklar1 bilinci ile onlara 6grenmeyi 6grenmelerini

saglayacak egitim ortamini olusturmak icin variz.
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AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.
TEMA I: SOSYAL-KULTUREL-SPORTIF FAALIYETLER

Okulu veli ve 6grenciye sevdirme-sahiplendirme adina yapilacak faaliyetleri

kapsar. Ogrencinden sadece akademik yonden basarili olmasini beklemek bazi
yonlerinin eksik kalmasma neden olur. Bu yiizden 6grencinin dengeli bir hayat
yasamasina yardimci olmak gerekir. Ogrencinin sosyallesmesini, daha az disiplin
problemi cikarmasini, uyum saglamasimi, kendini gerceklestiren mutlu bir birey
olasini saglayan faaliyetler bu tema altinda yer almaktadir.
Stratejik Amacg 1

Sportif faaliyetler
Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerin sportif faaliyetlere yonlendirilerek en az bir
bransta calismalarini saglamak. Stirekli hareket eden, obez olmayan, saglikli bireyler
olmalarinda yardimci olmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1.a Satrang oynayan dgrenci sayilari %2 %5 N8 %10 %12 %14
PG.1.1.b  Futbol oynayan 6grenci sayilar1 %25 %30 %33 %36 %38 %40
PG.1.1.c. Basketbol oynayan dgrenci sayisi %10 %15 %18 %21 %24 %27
PG.1.1.d Voleybol oynayan 6grenci sayilari %5 %10 %13 %16 %18 %20

PG.1.1.e. Masa Tenisi oynayan 6grenci sayilar1 %10 %15 %20 %24 %27 %30

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Eylem
Sorumlusu Tarihi
1.1.1. Sene basinda spor dallartyla ilgili simif takimlar1 Beden Egitimi Eylil
kurmak Ogretmenleri
1.1.2 Siflardan 6grenci segerek biitiin spor dallariyla Beden Egitimi Eylul
ilgili okul takimi kurmak miisabakalara katilmak Ogretmenleri Haziran
1.1.3  Smuflara aras1 miisabakalarda birinci olan takimlar1 Miudir Yrd. Nisan-
odillendirmek May1s
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114  Ogretmen-Ogrenci hali saha maglar1 diizenlemek ~ Ogretmen Eyliil-
Mustafa Kurak Haziran

Stratejik Amag 2

Miizik Tiyatro Etkinlikleri
Stratejik Hedef 1.1. Yetenegi ve meraki olan 6grencilerin Edebiyat 6gretmenleri ve
Miizik 6gretmenleri araciligiyla bu konularda yetismelerini saglamak, Yeteneklerini
gerceklestirmeleri icin onlara uygun ortam saglamak, Sene sonuna dogru biitin
velilerin davet edilip etkinliklerin sergilenmesini saglamak.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1.a Tiyatro etkinligine katilan 6grenci %1 %3 %5 N6 %7 N8
say1st
PG.1.1.b Miuzik yetenegini gelistiren 6grenci %2 %4 N6 N8 %10 %12
say1sl
PG.1.1.c. Okulda Muzik ve Tiyatro etkinligi 1 2 3 4 4 4
say1sl
Eylemler
1.1.1. Sene basinda ilgli ve yetenekli 6grencilerin tespiti ~ Edebiyat ve Eylil
Miizik Ekim
Ogretmenleri
1.1.2  Secilen Ogrencilerin caligtirilmast Edebiyat ve Ekim-
Miizik Subat
Ogretmenleri
1.1.3 Mizik ve Tiyatro etkinliklerinin gerceklestirilmesi ~ Edebiyat ve Aralik-
Miizik May1s
Ogretmenleri
Stratejik Amac¢ 3
Geziler

Stratejik Hedef 1.1. Miizelere, Tarihi mekanlara ve {iniversitelere geziler

diizenlemek.

Performans Gostergeleri

44



PG.1.1.a Tarihi yerlere ve miizelere
diizenlenen gezi sayis1
PG.1.1.b  Universitelere diizenlenen gezi sayist

Eylemler

2018
2

0

2019 2020 2021 2022 2023

4 6

1 2

6

2

6

2

6

2

1.1.1. 9. Smif 6grencilerinin miizeye gotiirtilmesi

Okul Miidiirii

1.1.2 10. Smif oOgrencilerinin yakin tarihi mekanlar1 Okul Mudiiri

gezmesi

1.1.3 11 ve 12. Sinif 6grencilerinin tiniversite gezisi

1.1.4 Bitiin 6gretmen ve aileleriyle bahar gezisi

Stratejik Amacg 4

Kitap Okuma Aliskanliginin Pekistirilmesi

Okul Miidiirii

Okul Mdiirii

Subat
Mart
Nisan
Mayis
Ekim-
Kasim
Mart-
Nisan

Stratejik Hedef 1.1. Kitap okuma aliskanliginin arttirilmasi amaciyla yapilacak

calismalar1 kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri

PG.1.1.a Ayda en az bir kitap okuyan 6grenci
say1sl
Eylemler

2018
%15

2019 2020 2021 2022 2023

%25 %30

%33

%35

%37

1.1.1. Kittphanenin giin boyu acik tutulmasi
1.1.2  Kittiphanedeki kitap sayisinin arttirilmasi

1.1.3  Bir kisim derslerin kiitiiphanede islenmesi

Okul Yonetimi
Okul Yonetimi

Edebiyat
Ogretmenleri



1.1.4 Kitap okumanin 6nemi ile ilgili resim ve yazilarmn Okul Yonetimi
okulun cesitli yerlerine asilmasi

TEMA II: AKADEMIK BASARININ ARTTIRILMASI

Akademik Basarmin Arttirilmasi esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin
tam oOgrenmeyi saglamasi ve nihayetinde Ogrencilerin hedefindeki tiniversite
programlarina yerlesmeleriyle neticelenecek olan islevlerde yapilacak calismalar:
kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basar;, devam-devamsizlik problemleri,
Teknolojinin zararlarmin engellenmesi, sinav kaygilari, veliye yonelik calismalar,
Meslek tanitimlari, DYK kurslari, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari,

ogrencilerin bilimsel faaliyetleri katilimu ile ilgili islevler yer almaktadir.
Stratejik Amacg1 :

Universiteye Yerlesen Ogrenci Sayisinin Arttirilmast

Stratejik Hedef 2.1. Mezuniyetinin ilk yilinda tiniversiteye yerlesen 6grenci

say1smin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.21.a Ik yilinda tiniversiteyi kazanan %35 %40 %43 %45 %48 %50
Ogrenci sayisi

Eylemler
2.1.1. DYK Kurslarinin agilmasi Okul Yonetimi

2.1.2 Rehberlik Servisi

46



213

214

2.1.5

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi

Okul Yonetimi
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Stratejik Amac 2 : Ogrenci Motivasyonu

Zaman i¢inde 6grencilerin derse karsi ilgileri azalmaktadir. Tekrar ilgilerinin artmasi

ve performanslarinin yiikselmesi icin yapilacak ¢alismalar: kapsamaktadir.

Stratejik Hedef 2.2. Derslere Kars1 Ogrenci Motivasyonun Arttirilmast

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023
%8 %6 %5 %4 %3

PG.2.2.a  Derse ilgilisi az olan 6grenci sayis1 %10
PG.22.b  Devamsizlig1 5 giinii gecen 6grenci %20 %15 %12 %10 %8 %6
sayl1s1

PG.2.2.c.  Sinav kaygisi yasayan 6grenci orani (%) %10 %7 N6 N5 N4 %3

Eylemler

Devamsizliklarin veliye her giin SMS Miidiir Yardimcilar:
ile bildirilmesi

Miidiir Yardimcilari

2.23. Ev ziyaretleri diizenleme Ttim 6gretmenler

224. Smav kaygisini ortadan kaldirabilmek Rehberlik Servisi

icin rehberlik calismalar1 = Simif Ogretmenleri
gerceklestirilecektir.

2.25. Etkili Anne Baba Egitimi ile ilgili Rehberlik Servisi
velilere yonelik konferanslar

diizenleme, teknoloji kullanimu ile ilgi
de konferans diizenleme
22.6. Ogrenciye performans ddevleri verilip Tiim 6gretmenler
takibinde yapmayan 6grenci velilerine
SMS ile bilgi verme
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Stratejik Amac 3 : Deneme Sinavlari

Islenen derslerin hedeflerinin gerceklesip gerceklesmedigini 6l¢mek, 6grencinin
akranlar1 arasinda ne seviyede 6grencidgini 6l¢cmek ve gercek smavda yapilmasi

muhtemel hatalar1 yapmamak amaciyla deneme smavlar1 yapilir.

Stratejik Hedef 3.3. Ogrenmemin Ne Oranda Gergeklestiginin Olgtilmesi

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.3.3.a  Deneme smavlarinda %70 ve tizeri %65 %70 %75 %78 %80 %82
basar1 gosteren 6grenci sayilari

Eylemler

Her yil en az 10 tane deneme smavi Okul Yonetimi

yapmak
3.3.2. Miidiir Yardimcilar:
3.3.3. Okul Yonetimi
3.34. Rehberlik Servisi

3.3.5. Her deneme smavindan sonra ders Okul Miidiirii
bazinda analiz yapilarak
ogretmenlerle toplant1 yapilmasi

3.3.6. Her deneme sinavindan sonra simniflar Rehberlik Servisi

bazinda analiz toplantilarinin
yapilmasi

3.3.7. Deneme sinavlarinda 6grenciye karne Miidiir Yardimcilar1 ve Smif
dagitilmasi Ogretmenleri
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TEMA III: FIZIKSEL YAPININ GUCLENDIRILMESI

Stratejik Amac 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin
okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.
Stratejik Hedef 3.1.

Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yap1 eksiklikleri giderilecek, 6grenci ve
veli memnuniyeti artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a  Okul servislerinden memnuniyet oran1 %50 %65 %75 %80 %85 %90

(%)
PG.3.1.b Yapllan tadilat sayis1 1 2 3 4 5 6
PG.3.1.c.  Ogle Yemegi Problemi Yasayan %50 %40 %30 %25 %20 %15
Ogrenci Say1si
PG.3.1.d Okul temizliginden memnuniyet oram1 %75 %80 %85 %90 %95 %98
(%)
Eylemler
Okul servislerinin denetimi Okul Yonetimi

yapilacaktir. Ogrencilerle goriisiilerek
problemler tespit edilecektir.

1.1.2 Sirket sahiplerine yonelik toplantilar Okul Yonetimi, Sirket Muidtirti
gerceklestirilecektir.

1.1.3  Temizlik konulu projeler yiiriitiilecek, Tiim Ogretmenler
dgretmen ve 6grencilerin projede aktif
yer almalar1 saglanacaktir.

114 Okul Yonetimi ve Gorevli
Ogretmenler
1.1.5 Okul Yonetimi

Tiim Ogretmenler
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Okul Aile Birligi
Okul Yonetimi
Okul Yonetimi
Okul Yonetimi

Okul Yonetimi
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IV. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitge 10.000  12.000  15.00 15.00 @ 20.00 @ 72.000
0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 3.000 5000  5.000 5000 10.00 28.000
0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 55.000 = 60.000 65.00 70.00 75.00 325.000
0 0 0
TOPLAM 425.000
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V.BOLUM



IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miudurltigiu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiliip karara baglanacaktir.
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